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Eticki kodeks Udruge

Polaze6i od jednakog prava svih ljudi 1a- guOigfovanje--u -svim oblicima

dru5tvenog Zivota svjeini neravnopravnog poloZaja djece s teiko6ama u razvoju'

osoba s invatiditet"iiiiriilr.uin o6it.rji, istinsri.vj-eruju6i u mogu6nost mijenjanja
sebe samin, a tinie"i'rJu"i. u kojem zive, 6lahovi, volonteri i zaposlenici ( u

daljnjem tekstu dlanovi) U'druge'RADOST spremni su iobvezuju se na:

AKTIVNOST

Aktivno doprinositi dieratnosti udruge, a posebno biti aktivni u davanju iniciiative

za poborjsanje Zivii;l"* s teSk-o6ama u raanoju i osoba s invariditetom, te

njihovih obitelji,

TOLERANCIJU

Sudjelovati u raspravama o problemima i nadinima njihovog rjeSavanja pri 6emu

ce pokazati tpt"i*ti Oi saslu5aju dt'g9 i posebnu spremnost da sa

uvaZavanjem saslu$aju tude argumente kada se oni ne slaZu sa njihovim

miSljenjem i uopee-tEiti Sto ve6oJ tobrantnosti u odnosima s drugim 6lanovima

Udruge kao i sa .uir Oirgim osobama, prvi dajyfi primjer za takvo po.na5anie te

senzibilizirati javnosi za- potrebe djec'e s teiko6ama u razvoju i osoba s

invaliditetom.

SPREMNOST NA TIT',ISKI RAD I SURADNJU

PridrZavati se dogovora o nadinu provodenja odredenih akcija, pri 6emu se ne6e

samostarno istuplii , ,tuzo"nim kontaktirna i javnim istupima pozivajudi se na

Udrugubezov|aStenjaosobaov|aStenihzazastupanjeUdruge

POSTIVANJE DRUGIH

Postovati privatnost svakog dlana . udruge i to tako da ce duvati povjerljivost

osobnih poOatafa lrrgih 86nova Udruge, tj. imena, prezimena, adrese, brojeve

telefona, bracno'.t";i", ekonomski stitus, dijagnoze djece, kao i sve druge

poOrtir'povjerljive prirode, a posebno se obvezuju da u javnim istupima'

pisanim i stifovnim iiaterijalima.ove podatke ne6e i ne mogu objavljivati bez

suglasnosti dlana na kojeg se podaci odnose'



RAZMJENU INFORMACIJA

Posebnosetrud i t idasveinformaci je ispoznajeoraz| iC i t imtehnikamapomoci
djeci s teikocama u"i"ioi, i osouaha s'invariditetom do kojih su dosti prenesu

drugim roditetjima, ;'fi;;r i inlormaiii" o ptavima koja su ostvarili iz podrudja

ioilutw*ne, iocijalne i druge za5tite'

ALTRUIZAMIoSTVAR|VANJE|DEALAUPRAKS|

Zafagati se u svakoj prilici =t -Pi.'?uo 
integracije svake pa tako i osobe s

visestrukim ostecenjima teskog rtupni",-u .iriroo11 
sredinu kao i za slobodu

izbora same oron"'ili roditelja, te'ukazivati na pravo, potrebu i opravdanost

integracije djece i'Jrof"-, te{foeaml i nastojati 3to viSe ljudi uklju.iti u osobni

kon tak tsn j ima '  
* * *

prihvacajuci navedene obveze kao minimum pravila kojih se svaki 6lan udruge

duZan pridrzavati, clanovi ,"...ouu.iriu I ni .nastojanje 
da svoju aktivnost'

toleranc.lju, n"r"[ieiost, strprjivost, spremnost na timski rad, dogovaranle'

po5tivanje Orrgin,"; por;bno't6ptin, i riIb." rolu osjeiaju za svoju dje.9u i svoju

obitelj prenesu urn'tlO"r"ull'iit !ut['iivotnu situaciju u kojoj 6e se nadi'

Kodeks jepodloZansta ln improv jeramaieventualn impre inakama'kakokroz
praksu rada same Udruge taXoi-usltlOiu"niet sa standardima civilnog dru5tva i

ukupnim dostignucima na poorue;u r.Stiie ljudskih prava poglavito djece s

te5koeama u razvoju iosoba s invaliditetom'

Us luca junepo5 t i van jae t i6kog-kodeksad |anmoZeb i t i opomenu t ,a .za |eae
povrede ouog rJo'i 5 il;kti1;i:un li uo*se o 6emu odluduje Predsjedni5tvo

Udruge.

U Ogulinu, 25.04.2}16.godine

Predsjednica Udruge:

Sanja Kosanovid
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