Etiéki kodeks Udruge

Polazeéi od jednakog prava svih ljudi na sudjelovanje u svim oblicima
drustvenog Zivota svjesni neravnopravnog polozaja djece s teSkoéama u razvoju,
osoba s invaliditetom i njihovih obitelji, istinski vjerujuéi u moguénost mijenjanja
sebe samih, a time i svijeta u kojem ¥ive, &lanovi, volonteri i zaposlenici ( u
daljnjem tekstu &lanovi) Udruge “RADOST” spremni su i obvezuju se na:

AKTIVNOST

Aktivno doprinositi djelatnosti Udruge, a posebno biti aktivni u davanju inicijative
za pobolj$anje Zivota djece s teskoéama u razvoju i osoba s invaliditetom, te

njihovih obitelji.

TOLERANCIJU

Sudjelovati u raspravama 0 problemima i naginima njihovog rjeSavanja pri emu
ée pokazati spremnost da sasludaju druge i posebnu spremnost da sa
uvazavanjem saslusaju tude argumente kada se oni ne slazu sa njihovim
milienjem i uopce teziti Sto veéoj tolerantnosti u odnosima s drugim ¢lanovima
Udruge kao i sa svim drugim osobama, prvi dajuci primjer za takvo ponasanje te
senzibilizirati javnost za potrebe djece s teSko¢ama u razvoju i osoba s

invaliditetom.

SPREMNOST NA TIMSKI RAD | SURADNJU

Pridrzavati se dogovora o nacinu provodenja odredenih akcija, pri emu se nece
samostalno istupati u sluzbenim kontaktima i javnim istupima pozivajuéi se na
Udrugu bez ovlastenja osoba ovladtenih za zastupanje Udruge

POSTIVANJE DRUGIH

Postovati privatnost svakog ¢&lana Udruge i to tako da ée &uvati povjerljivost
osobnih podataka drugih ¢lanova Udruge, tj. imena, prezimena, adrese, brojeve
telefona, braéno stanje, ekonomski status, dijagnoze djece, kao i sve druge
podatke povjerljive prirode, a posebno se obvezuju da u javnim istupima,
pisanim i slikovnim materijalima ove podatke neée i ne mogu objavijivati bez
suglasnosti ¢lana na kojeg se podaci odnose.



RAZMJENU INFORMACIJA

Posebno se truditi da sve informacije i spoznaje o razligitim tehnikama pomoci
djeci s teSkocama u razvoju i osobama s invaliditetom do kojih su dosli prenesu
drugim roditeljima, a takoder i informacije o pravima koja su ostvarili iz podrucja

zdravstvene, socijalne i druge zastite.

ALTRUIZAM | OSTVARIVANJE IDEALA U PRAKSI

Zalagati se u svakoj prilici za pravo integracije svake pa tako i osobe s
visestrukim o&teéenjima teskog stupnja, u prirodnu sredinu kao i za slobodu
izbora same osobe ili roditelja, te ukazivati na pravo, potrebu i opravdanost
integracije djece i osoba s te&kocama i nastojati 3to vise ljudi ukljuciti u osobni
kontakt s njima.
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Prihvaéajuéi navedene obveze kao minimum pravila kojih se svaki &lan Udruge
duzan pridrzavati, &lanovi se obvezuju i na nastojanje da svoju aktivnost,
toleranciju, nesebicnost, strpljivost, spremnost na timski rad, dogovaranje,
postivanje drugih, a posebno toplinu i ljubav koju osjecaju za svoju djecu i svoju
obitelj prenesu van Udruge i na svaku zivotnu situaciju u kojoj ¢e se naci.

Kodeks je podlozan stalnim provjerama | eventualnim preinakama, kako Kroz
praksu rada same Udruge tako i uskladivanjem sa standardima civilnog drustva i

ukupnim dostignu¢ima na podrugju zastite ljudskih prava poglavito djece s
te&koéama u razvoju i osoba s invaliditetom.

U slugaju nepostivanja etickog kodeksa &lan moze biti opomenut, a za teze
povrede ovog kodeksa i iskljugen iz Udruge o gemu odluéuje Predsjednistvo

Udruge.

U Ogulinu, 25.04.2016.godine
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Predsjednica Udruge:
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